
отчет
МАУ кСоК кЛесной>

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на 2026 год
за первый квартал

Пункт
плана

учре-
}це-
ния

Пункт Г[лана меро-
приятий по проти-
водействию кор-
рупции, утвержден-
ный приказом
Красспорта на 2026
год

Информация о результатах выполнения мероприятия Примечание

1 2 э 4
1.1 Раздел II, пункт 1 План мероприятий по противодействию коррупции в муни-

ципrtльном автономном учреждении <<Спортивно-

оздоровительный комплекс <<Лесной> на 2026 год разработан
и утвержден приказом директора 22.01.2026 г. jt 5.

План размещен на официальном сайте МАУ (СОК <Лесной>
2З.01 ,2026 г. в подразделе кПланирование мероприятий>>

рzrздела <Противодействие коррупции) httр://лесно й2а.рф
1.2, Раздел II, пункт 1.2 Информация о выполнении плана мероприятий по противо-

действию коррупции в МАУ (СОК <<Лесной>> за отчетный
период подготовлена 03.04.2026 r, и рiвмещена на офици-
€lльном сайте МАУ кСОК <Лесной>> в разделе кПротиводей-
ствие коррупции), подразделе <Отчетность>.

l.з Раздел II, пункт 1.3 Информаuия о работе <телефона доверия) размещена на
информационном стенде в фойе центрirльного входа здания
и на официЕuIьном сайте учреждения:
http : //лесно й2 4 .рф l раsе l 5 б l

2.\ Раздел II, пункт 2.1 За отчетный период ранее изданные локЕlльные правовые
акты учрепцения не изменялись, соответствуют
действующему законодательству РФ.

2.2 Раздел II, пункт 2.2 За отчетны й период протестов, представле ний и требований
прокурора не поступаJIи.

2.з Раздел II, пункт 2.3 В отчетном периоде работодателю уведомлений о фактах
обращений в целях скJIонения работника учреждения к со-
вершению коррупционных правонарушений не поступzlJIо.

2,4 Раздел II, пункт 2.4 В отчетном периоде уведомления работодателя работником
учреждения о возникновении конфликта интересов
отсутствуют.

2.5 Раздел II, пункт 2.5 В отчетном периоде обучение Стогний А.С., Войтитской
А,А., Юферовой А.Б., Богдановой Я.Л., в должностные обя-
занности которых входит организация и осуществление ме-

роприятий по противодействию коррупции, обучение не
проводилось.

Запланировано
обучение на 2
квартал 2026
года работников:
Стогний А.С.,
Войтитская А.А.,
Юферова А.Б.,
Богданова Я.Л.

3.1 Раздел II, пункт 3.1 В отчетном периоде обращения граrкдан и организаций о
признаках коррупции не поступали,

з.2 Раздел II, пункт З.2 За первый квартал антикоррупционная экспертиза не прово-
дилась по причине отсутствия проектов ЛПА.

J.J Раздел II, пункт 3.3 В отчетном периоде мероприятий посвященное Междуна-

родному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) не проводи-
лось.

Мероприятия
запланированы в

декабре 2026
года

з.4 Раздел II, пункт 3.4 В отчетном периоде обращений правоохранительных, кон-
трольных и надзорных органов по вопросам нарушения за-



конодательства в области противодействия коррупции не
поступftло.

4. Раздел II, пункт 4. За отчетный период не использовtlлись в работе при подго-
товке к размещению извещения об осуществлении в соот-
ветствии с Федеральным законом от 05.04.20l3 ЛГ9 44-ФЗ кО
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения государственных и муниципаJIьных нуждD
закупки примерных форм электронных документов, входя-
щих в состав такого извещения, разработанных департамен-
том муниципrlльного заказа администрации города - закуп_
ки в электронной форме не осуществлялись.

5. Раздел II, пункт 5. В отчетном периоде антикоррупционные оговорки
вкJIючены в l23 договора.
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